PIRKANMAAN MAAKUNNAN YHTEISTYORYHMAN TYOJARJESTYS

Hyviksytty: Maakunnan yhteistydryhmén kokouksessa 16.04.2010
Vahvistettu: Pirkanmaan liiton maakuntahallituksen kokouksessa 25.05.2010
I luku

Yleiset miiriykset

1§

Maakunnan yhteistyoryhmai ja sen toimikausi

Pirkanmaan maakunnan yhteistyoryhméd on rakennerahasto-ohjelmien maakunnassa tapahtuvaa toi-
meenpanoa ja alueen kehittdmiseen vaikuttavien toimenpiteiden yhteensovittamista varten perustettu
toimielin. Siitd on sdddetty laissa alueiden kehittamisestd (1651/2009).

Yhteistyoryhmin asettaa Pirkanmaan liiton maakuntahallitus.

Yhteistyoryhmin toimikausi jatkuu ohjelmakauden 2007-2013 loppuun, kunnes Euroopan yhteisdjen
komissio on hyviksynyt lopullisen tdytintoonpanokertomuksen. Toimikautta voidaan jatkaa, jos yhteis-
tyoryhmén tehtidvien hoitaminen sitd vaatii.

28
Yhteistyoryhmiin tyojéarjestys

Tyojiarjestyksessd madritddn valmistelusta, esittelystd ja pddtoksenteosta maakunnan yhteistyoryhmés-
sé.

Tyojarjestyksessd madriatddan yhteistyoryhmén tehtdvisté ja yhteistyoryhmin erikseen asettamien jaosto-
jen tehtivistd.

Tyojirjestyksestd on soveltuvin osin voimassa, mitd kuntalaissa sdddetddn johtosddnndosta.

38
Yhteistyoryhmiin ja jaostojen asettaminen

Pirkanmaan liiton maakuntahallitus asettaa maakunnan yhteistydryhmén, jossa ovat puheenjohtajan
lisdksi tasapuolisesti osapuolina:

1) Pirkanmaan liitto ja sen jasenkunnat (6 edustajaa);

2) ohjelmaa rahoittavat valtion viranomaiset ja muut valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot
(6 edustajaa) sekid

3) alueen kehittdmisen kannalta tdrkeimmait tydmarkkina- ja elinkeinojérjestot sekd mahdollisuuksien
mukaan muut kansalaisyhteiskuntaa edustavat tai ympiristojéarjestot ja sukupuolten tasa-arvoa edis-
tavit jarjestot (6 edustajaa)

Kullekin edustajalle valitaan henkilokohtainen varajisen.



Maakuntahallitus voi nimetd yhteistyoryhmédn sen toimikaudeksi tarkkailijoiksi edustajia sellaisista
alueen kehittdmisen kannalta tirkeistd tahoista, joista ei tule nimetyiksi yhteistyoryhméén jasenid. Tark-
kailijoilla on ldsndolo- ja puheoikeus kokouksessa.

Yhteistyoryhmi voi kutsua yhteistydryhméaén yksittdisen asian késittelyd varten asiantuntijoita. Asian-
tuntijat eivit ota osaa paidtoksentekoon.

Yhteistyoryhmé voi asettaa maaseutujaoston maaseuturahastosta rahoitettavien toimenpiteiden alueellis-
ta tarkastelua ja muihin alueellisiin toimenpiteisiin tapahtuvaa yhteensovitusta varten. Jaoston puheen-
johtajana toimii elinkeino-, litkkenne- ja ympiristokeskuksen edustaja.

Yhteistyoryhmi voi tarvittaessa asettaa muita jaostoja yhteistydryhmaéssi késiteltdvien asioiden valmis-
telua varten.

48

Maakunnan yhteistyoryhmin jisenten asema

Maakunnan yhteistyoryhmén ja sen asettaman jaoston jaseneen sovelletaan rikosoikeudellista virkavas-
tuuta koskevia sdidnnoksid sekd, mitd vahingonkorvauslaissa sdddetddn julkisyhteison ja virkamiehen
korvausvastuusta.

Yhteistyoryhmin jidsenistd on soveltuvin osin voimassa, mitd kuntalaissa (365/1995) sdiddetédén luotta-
mushenkil6std. Pirkanmaan liittoon pysyviisluonteisessa palvelussuhteessa oleva henkild voidaan kui-
tenkin valita yhteistyoryhmin jaseneksi.

Yhteistyoryhmin jéasenille maksettaviin palkkioihin, ansionmenetyskorvauksiin, matkakustannuksiin ja
muihin tehtdvin hoitamisen aiheuttamiin kustannuksiin ja niiden korvaamiseen sovelletaan Pirkanmaan
liiton voimassa olevaa luottamushenkildiden palkkiosddntod ja titd koskevia toimeenpanopaitoksid si-
ten, ettd maakunnan yhteistyoryhmaé rinnastetaan maakuntahallitukseen ja mahdolliset yhteistyoryhmén
jaostot rinnastetaan vastaavasti Pirkanmaan liiton toimikuntiin ja tyoryhmiin. Valtion virkamiesten ja
muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille maksettavista palkkioista ja korvauk-
sista vastaa se taho, jota jasen edustaa. Sama koskee asiantuntijoita.

58§
Yhteistyoryhmiin puheenjohtajat

Jasenten lisdksi Pirkanmaan liiton maakuntahallitus nimedd yhteistyoryhmille puheenjohtajan, jonka
tulee olla kuntalaissa (365/1995) tarkoitettu luottamushenkild sekd yhteistydoryhmésséd edustettuina ole-
vien osapuolten ehdotuksesta jidseniksi valituista henkildistd kolme varapuheenjohtajaa, joista yksi toi-
mii ensimmaisend, yksi toisena ja yksi kolmantena varapuheenjohtajana.

Varapuheenjohtajuus kiertdi siten, ettd kuntasektoria edustava varapuheenjohtaja toimii ensimmaisena
vuonna ensimmadisend varapuheenjohtajana, valtionviranomaisia edustava varapuheenjohtaja toimii toi-
sena varapuheenjohtajana ja jirjestoja edustava varapuheenjohtaja toimii kolmantena varapuheenjohta-
jana. Toisena toimintavuonna valtionviranomaisia edustava varapuheenjohtaja siirtyy ensimmaiseksi
varapuheenjohtajaksi, jdrjestdjd edustava varapuheenjohtaja siirtyy toiseksi varapuheenjohtajaksi ja
kuntia edustava varapuheenjohtaja kolmanneksi varapuheenjohtajaksi. Seuraavina toimintavuosina va-
rapuheenjohtajuus siirtyy saman periaatteen mukaisesti.



68§
Yhteistyoryhmin tehtivit

Lain alueiden kehittdamisestd (1651/2009), rakennerahastolain (1401/2006) ja lain rakennerahastolain
muuttamisesta (1653/2009) mukaisesti maakunnan yhteistyoryhma:

1) Sovittaa yhteen alueiden kehittamisen strategista kokonaisuutta;
2) Kasittelee maakuntaohjelman ja sen toteuttamissuunnitelman;

3) Kisittelee elinkeino-, liikenne- ja ympdristokeskuksen ja tarvittavilta osin aluehallintoviraston esi-
tykset strategiseksi tulostavoiteasiakirjaksi;

4) Sovittaa yhteen maakuntaohjelman ja erityisohjelmien toteuttamista ja rahoitusta;

5) Kasittelee yritystukihankkeita lukuun ottamatta rahoituksen myoOntdvin ministerion, sen hallin-
nonalan viranomaisen tai muun toimijan taikka maakunnan liiton valmistelemia aluekehityksen kannal-
ta merkittivid hankkeita ja antaa niistd lausunnon rahoituksen myontivélle taholle. Yhteistyoryhméssi
késiteltavien hankkeiden valintakriteerit ovat:

- kun hankkeen haettu rahoitus (EU, valtio) hankkeen koko toteutusaikana on enemmin kuin 250 000 €
- kun hanke liittyy suurempaan monirahoitteiseen hankekokonaisuuteen
- muulloinkin, mikéli maakunnan yhteistyoryhma, sen sihteeristo tai joku rahoittajatahoista sitd esittdd

6) Yhteensovittamista ja aluekehittimisen kannalta merkittdvien hankkeiden toteutumisen varmistamis-
ta varten kisittelee ohjelmasopimukset;

7) Huolehtii tarvittavista menettelytavoista, joilla varmistetaan rahoitettaviksi hyviksyttyjen hankkeiden
mahdollisten ympéristovaikutusten selvittiminen ennen rahoituspéditoksen tekoa;

8) Hyviksyy maakunnan yhteistydasiakirjan (MYAK), jolla sovitetaan yhteen seuraavan varainhoito-
vuoden EAKR-toimenpideohjelman ja ESR-toimenpideohjelman alueellisen osion rahoituksen kohden-
tuminen ohjelmaa rahoittaville valtion viranomaisille, maakunnan liitolle ja muille toimenpideohjelmien
rahoitukseen osallistuville;

9) Tarkistaa maakunnan yhteistyodasiakirjan, jos se on EAKR-toimenpideohjelman tai ESR-
toimenpideohjelman alueellisen osion toimeenpanon kannalta tarpeen;

10) Saa tiedoksi yhteensovitusta varten maakunnan yhteistydasiakirjan laatimisen yhteydessd suunni-
telmat ja raportit maaseuturahaston alueellisesta rahoituksesta, ESR-toimenpideohjelman valtakunnalli-
sen osion rahoituksesta, EAKR-toimenpideohjelman yritystuista toimialoittain ja seutukunnittain seki
varmistaa eri toimenpiteiden yhteensovituksen ja eri rahastojen osallistumisen laajojen sekd aluekehit-
tdmisen kannalta merkittdvien hankkeiden toteuttamiseen;

11) P&attda yhteistyoasiakirjassa rakennerahasto-ohjelmassa olevien hankkeiden valintakriteerien alu-
eellisesta soveltamisesta;

12) Valmistelee ja esittdda EAKR-toimenpideohjelman ja ESR-toimenpideohjelman alueellisen osan
muutostarpeita seurantakomitealle ja hallintoviranomaiselle sekd raportoi niille rakennerahasto-
ohjelman toteutumisesta;

13) Vastaa rakennerahasto-ohjelman toimeenpanon tiedottamisesta;
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Edelld kohdassa 5 tarkoitetusta hankkeesta rahoittajataho ei voi myontdd hankkeelle rakennerahaston
tukea, jos yhteistyoryhmai ei ole hanketta puoltanut. Yhteistydryhmédn myonteinen pditos ei kuitenkaan
sido rahoittajatahoa, jos sithen on painavia syitd. Jos rahoittajataho aikoo yhteistyoryhmin myonteisesti
paitoksestd huolimatta tehdd siitd poikkeavan rahoituspéitoksen, sen tulee antaa yhteistyoryhméille tistd
tieto ja perustelut painavista syisté.

78§

Maakunnan yhteistyoasiakirja

Yhteistyoasiakirja laaditaan samanaikaisesti maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman kanssa vuosit-
tain lokakuun loppuun mennessd. Yhteistyoasiakirjan allekirjoittavat kaikki maakunnassa EAKR- ja
ESR-toimenpideohjelmia rahoittavat toimijat. Yhteistyoasiakirja sisdltdd ainakin:

1) Arvion ohjelman rakennerahastovarojen ja vastaavan valtion rahoitusosuuden tarpeista sekd
kuntarahoituksesta ja muun julkisen rahoituksen osuuksista seuraavana vuonna;

2) Arvion toimenpideohjelman rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen ja-
kaumasta toimintalinjoittain;

3) Arvion ohjelmareservin tarpeesta maakunnassa;

4) Rakennerahasto-ohjelmien painotukset seuraavana varainhoitovuonna;

Edelld 1-3 kohdissa tarkoitetut arviot esitetddn valtion talousarvioon otettavien varojen osalta hallin-
nonaloittain kuitenkin niin, ettdi ESR-toimenpideohjelman alueellisen osion osalta arviot esitetddn sen
jéalkeen kun yhteistyéryhma on neuvotellut ELY -keskuksen kanssa maakuntaan kohdentuvasta ESR:n ja
vastaavan valtion rahoitusosuuden miérésta.

Yhteistyoryhmi paittdd yhteistyodasiakirjassa rakennerahasto-ohjelmassa olevien hankkeiden valintakri-
teerien alueellisesta soveltamisesta. Valintakriteerit esitetddn yhteistydasiakirjassa.

8§

Maakunnan yhteistyoryhmin sihteeristo ja laajennettu hanketyoryhma

Maakunnan yhteistyoryhma asettaa sihteeriston, joka koostuu maakunnan yhteistyoryhmaissi edustettu-
na olevien viranomaisten palveluksessa olevista henkilGitd niin, ettd viranomaisten edustus tulee tasa-
puolisesti huomioonotetuksi. Sihteeriston hoitaa maakunnan yhteistyéryhmén asioiden valmistelu-, esit-
tely- ja tdytidntoonpanotehtavid virkavastuulla.

Maakunnan yhteistydoryhmi nime@d sihteeriston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin.

Maakunnan yhteistydoryhmén puheenjohtajalla, varapuheenjohtajilla ja esittelijoilld on kokouksessa lés-
ndolo-oikeus. Sihteeriston kokouksiin kutsutaan tarvittaessa seutukuntien edustajia ja muita asiantunti-
joita.

Maakunnan yhteistydryhmén sihteeriston tehtdvind on yhteensovitusta varten tarkastella ja seurata
maakunnan alueella valmisteltavia kansallisesti rahoitettuja sekd rakennerahasto-ohjelmien, maaseutu-
rahaston ja kalatalouden hankkeita seké raportoida niistid yhteistydoryhmille. Tamin liséksi sihteeristo

- Valmistelee MYR:lle kisiteltidviksi maakunnan yhteistyoasiakirjan
- Arvioi hankkeiden soveltuvuutta rakennerahasto-ohjelmissa toteutettaviksi maakunnan yhteis-
tyoryhmén hyviksymien painopisteiden pohjalta sekd arvioi hankkeiden maakuntaohjelman mu-



kaisuutta. Tarvittaessa se ottaa kantaa myos hankkeiden tasa-arvo, ympdristo- ja muihin vaiku-
tuksiin

- Antaa lausunnon rakennerahastohankkeiden rahoituksesta, joiden haettu rahoitus (EU, valtio)
hankkeen koko toteutusaikana on vihemmin kuin 250 000 €

- Esittdd rakennerahasto-ohjelmien painopisteiden ja maakuntaohjelman mukaisia hankkeita yh-
teistydryhmién késiteltdviksi

- Raportoi rakennerahasto-ohjelmien painopisteiden ja maakuntaohjelman mukaisten hankkeiden
toteutumisesta maakunnan yhteistyoryhmille

- Valmistelee EAKR-toimenpideohjelman ja ESR-toimenpideohjelman alueellisen osion muutos-
esitykset

- Valmistelee ja toteuttaa rakennerahasto-ohjelmien tiedottamista

- Huolehtii yhteistydryhmén péatosten toimeenpanosta

- Yhteistyoryhmin sihteeristolle antamat tehtivit

Hankkeen rahoittajataho ei voi myontdd hankkeelle rakennerahaston tukea, jos yhteistyoryhmin sihtee-
ristd ei ole hanketta puoltanut. Sihteeriston mydnteinen piditds ei kuitenkaan sido rahoittajatahoa, jos
sithen on painavia syitd. Kaikki sihteeriston kisiteltaviksi delegoidut ja muut tiedoksi saadut hankkeet
vieddin edelleen tiedoksi yhteistyoryhmaille.

Pirkanmaan liitto toimii EAKR- ja ESR-toimenpideohjelmien hallinnoinnista aiheutuvien kulujen tilivi-
rastona ja vastaa tihén tarkoitukseen tekniselld avulla palkattavien tyontekijoiden tyonantajavelvoitteis-
ta.

Maakunnassa toimii ELY-keskuksen yhteydessd alueviranomaisten yhteinen laajennettu hanketyoryh-
mi, jonka kdsittelyyn rahoittajaviranomaiset tuovat mahdollisimman aikaisessa vaiheessa niille saapu-
neet EAKR-, ESR- ja maaseuturahaston (EMR) hankehakemukset. Poikkeuksen muodostavat toiminta-
ryhmien kehittdmishankkeet. Hanketyoryhmé antaa lausunnon rahoittajan esityksestd MYR:n sihteeris-
ton késittelyd varten.

Hankety6ryhmi on hankevalmistelua koordinoiva elin, joka osaltaan varmistaa, etti:

Hakemukset ohjautuvat nopeasti oikealle rahoittajaviranomaiselle
Tiedonkulku Pirkanmaan liiton ja ELY-keskuksen vililld toimii sujuvasti
Paillekkdisyydet hankevalmistelussa poistuvat

Parantaa hankevalmistelun laatua ja hanketoiminnan strategisuutta

9§

Maakunnan yhteistyoryhmiin hallinnon ja talouden tarkastus

Maakunnan yhteistydoryhmin hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa, mitd Pirkanmaan maa-
kunnan liiton hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa.



II luku
Kokousmenettely

10 §
Kokousaika ja paikka

Yhteistyoryhmd pitdd kokouksensa pddttdménéén aikana ja paikassa.
Kokous pidetddn myds, kun puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd yhteistyo-
ryhmén jdsenistd tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitdmisesti.
11§
Kokouksen koollekutsuminen
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa
on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekd kisiteltdvit asiat (asialista). Kokouskutsu toimitetaan

jasenille vahintddn seitsemid (7) pdivdd ennen kokousta, kokouksen esityslista toimitetaan jasenille kui-
tenkin véhintdédn neljai (4) péaivid ennen kokousta.

12 §
Piitosvaltaisuus
Yhteistyoryhmi on pditdsvaltainen, kun enemmén kuin puolet jdsenistd on ldsna.
13§
Varajisenen kutsuminen
Yhteistyoryhmin jidsenen joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajdsen sijaansa.

Milloin jdsen on esteellinen kisittelemiin jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua
jonkin asian késittelyyn, hiin voi kutsua varajdsenen kokoukseen siti asiaa kdsittelemiin.

14 §
Kokouksen pitiminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasnidolevat sekd kokouksen laillisuuden ja paitosvaltaisuu-
den. Asiat késitellddn esityslistan mukaisessa jirjestyksessi, jollei toisin pééteta.

Yhteistyoryhmid voi yksimielisesti paattdd ottaa késiteltaviksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.
15§

Lisniolo yhteistyoryhmén kokouksissa

Muiden kuin yhteistydryhmén jdsenten ldsnéolosta ja puheoikeudesta paittdd yhteistyoryhma.



16 §
Esittely

Asiat pddtetddn yhteistyoryhmédn kokouksessa esittelystid. Esittelijin ehdotus on késittelyn pohjana
(pohjaehdotus). Jos esittelija on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin yhteistydéryhma
on tehnyt pdédtdksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on pois-
tettava esityslistalta, jollei yhteistyoryhma toisin paita.

Yhteistyoryhmin esittelijanid toimii maakuntajohtaja tai hinen estyneeni ollessaan hinen sijaisensa kui-
tenkin siten, ettd yhteistyoryhmin péétettdviksi tuotavat hankkeet esittelevit ne viranomaiset, jotka
vastaavat lopullisista rahoituspaatoksista.

17 §
Esteellisyyden toteaminen

Yhteistyoryhmin jdsenen ja esittelijan sekd muun ldsndoloon oikeutetun esteellisyydestd on voimassa,
mit4 hallintolain (434/2003) 27-29 §:ssd saddetéan.

18§
Aédnestys

Yhteistyoryhmin on pyrittdva padtoksenteossa yksimielisyyteen. Jos péditosté ei kuitenkaan voida tehda
yksimielisesti, yhteistyoryhmi &ddnestdd. Lopullisessa ddnestyksessd vihintddn 2/3 osan enemmiston
saanut ehdotus tulee hyviksytyksi.

19 §
Eriava mielipide

Piitoksentekoon osallistuneella, jos hidn on tehnyt vastachdotuksen tai ddnestinyt paitostd vastaan, seki
asian esittelijdlld, jos pditos poikkeaa padtosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa paidtoksestd eridva mieli-
pide. Ilmoitus on tehtdvéa heti, kun pditds on tehty. Ennen poytikirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset
perustelut liitetddn poytékirjaan.

20§
Poytikirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtiviné pitiminen

Poytikirjan pitdjastd padttidd yhteistyoryhmd. Poytédkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poy-
takirjanpitdjd. Poytédkirjan tarkastaa kaksi poytékirjantarkastajaa.

Poytikirjaa pidetddn yleisesti ndhtdviand yhteistyoryhmin paittaminid aikana ja paikassa, jos yhteistyo-
ryhmad erikseen niin padttda.

Yhteistyoryhmin poytikirjaan merkitdén:
1) jarjestdytymistietoina:
toimielimen nimi;
kokouksen alkamis- ja padttymisaika sekd kokouspaikka;
lasnd ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut ldsnd; sekd
kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus.
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2) asian kisittelytietoina:
asiaotsikko;
selostus asiasta;
paitosehdotus;
esteellisyys;
tehdyt ja kannatetut ehdotukset;
ddnestykset: ddnestystapa, ddnestysjirjestys sekd didnestyksen tulos;
vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos;
paitoksen toteaminen;
eridvd mielipide; sekd
paitokseen liittyvdt muut ehdot.

3) laillisuustietoina:
puheenjohtajan allekirjoitus;
poytékirjanpitdjin varmennus;
merkintd poytékirjan tarkastuksesta.

21§
Kirjallinen menettely

Asia, josta pitda tehdd ratkaisu ennen seuraavaa maakunnan yhteistydryhmén kokousta, voidaan yhteis-
tyoryhmén sihteeriston aloitteesta saattaa yhteistydoryhmin hyviksyttdviksi kirjallista menettelyd kiyt-
tden.

Yhteistyoryhmin puheenjohtaja ldhettdd yhteistydoryhmin jisenille kirjallisen menettelyn kidynnistamis-
td koskevan péitosesityksen, johon jdsenen tulee seitsemén tyopdivdn kuluessa vastata kirjallisesti, mi-
kili hdn ei hyviksy kirjallisen menettelyn kidyttod tai paatosesitystd. Esitys on tullut hyviksytyksi yh-
teistyoryhmdssi, jos kirjallista menettelyi ja pdétosesitysti ei ole kirjallisesti vastustettu méérdajassa.

Kirjallisen menettelyn tulos ilmoitetaan yhteistyoryhmaélle puheenjohtajan toimesta seuraavassa yhteis-
tyoryhmén kokouksessa.

22 8§
Muutoksenhaku

Maakunnan yhteistyoryhmin padiatoksestd haetaan muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen siten kuin
muutoksenhausta kuntayhtyméin paitoksestd kuntalaissa sdiddetdén.

Yhteistyoryhmin hankkeesta annettua lausuntoa koskevaan péiatokseen ei voida hakea erikseen muutos-
ta valittamalla.



